
 

 

  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

○女性の活躍やワーク・ライフ・バランスを推進する     
ため、男女がともに働きやすい職場環境づくりを 
積極的に進める市内中小事業所を認定 

 
 ○認定のメリット 

(1) 人材確保や事業所のイメージアップにつながる 
よう認定事業所の取組を市が積極的に PR 

(2) 認定証授与、「ロゴ」を名刺に入れる等、認定を 
  広く PR 
(3）市内大学等の学生に向けた企業説明会への参加 

       （平成 29年度実績：延べ 10校、70社） 
(4) 横浜市公共調達における受注機会の増大 
(5) 横浜市中小企業融資制度「よこはまプラス資金」における  

金利優遇・信用保証料助成 
 
 ○認定事業所の主な声 

・社員のモチベーションが上がり、生産性が向上した 

・採用への応募者数が大幅に増えた 

・企業のイメージアップにつながった など 

 

 

○認定期間を１年間から２年間（認定の翌年１月～翌々年 12月）に変更します。 

○表彰の 呼び名を変更 し、より分かりやすいものにします。 
 

変更前  変更後 

ゴールド賞 ⇒ ７回継続賞 

シルバー賞 ⇒ ５回継続賞 

ブロンズ賞 ⇒ ３回継続賞 

 ○特別賞を新 設し、学識経験者・市民代表等による外部委員で構成されるよこはまグッドバラン

ス賞認定委員会が 顕著な取組をしていると認めた場合 に表彰します。 

 ○審査項目を６つの評価軸 に分け、企業の皆様に取組を進めていただく中で重要な 「経営者の

コミットメントと推進体制」を新設 しました。さらに 数値目標の設定についても新たに審査

項目 とします。 

＜６つの評価軸＞ 
(1) 経営者のコミットメントと推進体制（新） 
(2) 長時間労働の是正と休暇取得 
(3) 多様で柔軟な働き方 
(4) 仕事と育児・介護との両立 
(5) 女性活躍の推進 
(6) 働きやすく・働きがいのある職場づくり 

＜数値目標の新設＞ 
(1) 年次有給休暇の取得日数や取得率 
(2) 育児休業取得率 
(3) 女性管理職の登用目標値 

平 成 3 0 年 ６ 月 2 7 日 
政策局男女共同参画推進課 
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企業説明会の様子 

平成 30年度 の募集を開始
 ～審査項目を見直し、中小企業における女性活躍や働き方改革等をさらに後押しします～ 

今年度からの変更点 

【裏面あり】 

よこはまグッドバランス賞の概要 

 横浜市では、誰もが安心と成長を実感できる、日本一女性が働きやすい、働きがいのある都市の実現を

目指しています。 

その取組の一環として、女性の活躍やワーク・ライフ・バランスを推進し、男女がともに働きやすい職

場環境づくりを積極的に進める市内中小事業所を「よこはまグッドバランス賞」として認定しています。 

 今年度は中小企業における女性活躍や働き方改革等をさらに後押しするため審査項目の見直しなどを

行い、本日（６月 27日）より募集を開始します。 



 

 

 

 
 
【募集期間】 

平成 30 年６月 27日（水）から８月 31日（金）まで 
 
【応募対象の事業者】 

 市内に本店または本社がある 総従業員数３００人以下の企業、社会福祉法人、ＮＰＯ法人等 
 
【応募方法】 

 ・横浜市政策局男女共同参画推進課ホームページから応募用紙（エクセルデータ）を      

ダウンロードし、電子申請システムからご提出ください。詳細はホームページをご覧くださ

い。 
 

http://www.city.yokohama.lg.jp/seisaku/danjo/hyoshou/ 
  
【説明会の開催】（申し込みは WEBから） 

 《主な内容》 
(1) よこはまグッドバランス賞の概要、29 年度からの変更点 

(2) よこはまグッドバランス賞の申請書類の説明 

(3) 女性活躍推進法及び次世代育成支援対策推進法に基づく一般事業主行動計画の策定に 

関する説明 

(4) 神奈川労働局による国の助成金制度の説明 《今年度より実施》 

(5) 健康経営認証制度、横浜市の助成制度等の説明 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

上記説明会は、いずれも同じ内容ですので、ご都合のよい日をお選びください。 

  説明会への参加をご希望の場合は、下記ＵＲＬからご応募ください。 

 http://www.city.yokohama.lg.jp/seisaku/danjo/hyoshou/ 
 
【今後のスケジュール】（参考） 

  平成 30 年６月 27日（水）～８月 31日（金） 募集期間 

  平成 30 年 10～12月 よこはまグッドバランス賞認定委員会による認定事業所の決定 

  平成 31 年１月以降  表彰式の開催（予定） 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

お問合せ先 

政策局男女共同参画推進課長  山本 千穂 Tel 045-671-3691 

 

※本件は、横浜経済記者クラブへも同時発表しています。 

 第１回説明会 

 日時：平成 30年７月 11日(水) 14:30～16:30 

場所：男女共同参画センター横浜南３階大研修室（南区南太田 1-7-20、京浜急行線 

南太田駅徒歩３分、市営地下鉄吉野町駅徒歩７分） 

 第２回説明会 

 日時：平成 30年７月 30日(月) 14:30～16:30 

 場所：開港記念会館６号室（中区本町 1-6、みなとみらい線日本大通り駅徒歩１分、ＪＲ

／市営地下鉄関内駅徒歩 10分） 

 
よこはまグッドバランス賞 検索 

募集概要 

http://www.city.yokohama.lg.jp/seisaku/danjo/hyoshou/
http://www.city.yokohama.lg.jp/seisaku/danjo/hyoshou/

